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 EREA 6 SALTE DO YUGURMA

LE1 MUNICIPAL N° 951/2012

Autoriza o Poder Executivo Municipal a instituir
o Programa de Atendimento Educacional
— Especializado - AEE e efetuar contratagéo de
n __ um profissional fonoaudidlogo para atender

necessidade de excepcional interesse publico
a por tempo determinado e da outras
providéncias.

) ALMIR JOSE BAGEGA, Prefeito Municipal de Deirubadas, Estado do Rio
o Grande do Sul, no uso das atribuigtes legais que lhe sdo conferidas pela legislacao

vigente, FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu
- sanciono e promulgo a seguinte Lei: '

= Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a instituir o
' programa de Atendimento Educacional Especializado - AEE, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto.

— Artigo 2°- Para a execugdo do presente programa, fica autorizado o
- Poder Executivo a realizar a contratagdo temporaria; emergencial, de 01 (um)

profissional com formagdo em nivel superior em Fonoaudiologia, com descri¢io das
atribuicoes do cargo constantes do anexo | desta Lei, com carga horéria de 08h (oito

horas) semanais e remuneracgao mensal bruta de R$ 818,72 (oitocentos e dezoito reais
- e setenta e dois centavos).

. Artigo 3° - A contratag&o efetivada com base na presente Lei atendera
= aos ditames do Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de Derrubadas, Lei n°

152/95, sendo adotado o Regime Geral de Previdéncia Social da Unido — INSS, para
o fins de Instituto de Previdéncia.

Artigo 4° - A vigéncia do contrato originado com base nesta Lei sera de

05 (cinco) meses, da data da sua contratagio, podendo ser prorrogado por igual
periodo, comprovada a necessidade.

Artigo 5° - Excetua-se a aplicacdo da presente Lei a parte final da

N redacao do artigo 225 da Lei Municipal 152/95, Estatuto dos.Servidores Plblicos de
Derrubadas.

Artigo 6° - As despesas decorrentes desta serao atendidas pelas
- dotacdes orgcamentarias proprias. -
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- TERRA S/ALU©

vigor na data de sua publicagao.

—~ Gabinete do Prefeito Municipal
— 2012.

Al/MIR

. REFI
~ Registre-se e Publique-se

~ s 03/04/2012.

B elio Layhpert :

Sec. Min. Administragao.
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o ERRAYDOISALHO DO YUGURMY/A

~ Carga Horaria: 08h (oito horas) semanais

—~ Forma de Contratag@o: Contrato temporario

. Instituto de Previdéncia: INSS

= Regime de Trabalho: Estatuto dos Servidores Municipais - Lei Municipal n® 152/95

& ATRIBUIGOES DO FONOAUDIOLOGO

= Compete ao Fonoaudidlogo prestar assisténcia fonoaudiologica, através da utilizagéo de
- metodos e técnicas fonoaudiologicas a fim de desenvolver efou restabelecer a
- capacidade de comunicagéo dos pacientes, além das seguintes atribuigdes:

[- avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além
de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico;

II- elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagiio do
fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso ¢ se necessario nas informagdes médicas;

HI- desenvolver trabalho de prevengiio no que se refere 3 4rea de comunicagfio escrita e oral, voz ¢
—~ audigdo;
IV- desenvolver trabalhos de corregfio de distirbios da palavra, voz

, linguagem e audigfio, objetivando
— a reeducagio neuromuscular ¢ a reabilitagiio do paciente; "

V- avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugio do processo e promovendo
. 0s ajustes necessdrios na terapia adotaday

VI- promover a reintegragiio dos pacientes a familia e a outros £rupos sociais;

VII- elaborar pareceres, informes técnicos ¢ relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo

observagdes e sugerindo medidas para implantag8o, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua drea de atuagfio;

- VIll- participar da equipe de orientaco e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos
ligados a fonoaudiologia;

= [X- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes 4 sua drea de atuagio;

X- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,

realizando-as em servigo ou ministrando aulas ¢ palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
, qualitativo dos recursos humanos em sua 4rea de atuagéio;

XI- participar de grupos de trabatho e/ou reunides com unidades da Administragio Municipal e outras
- entidades piblicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre
situagGes efou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagiio de diretrizes, planos e programas de trabalho
. afetos, direta ou indiretamente, & politica de atendimento 4 crianga e ao adolescente: e

_ XI1- realizar outras atribuigBes compativeis com sua especializagfo profi$dional.




